


Vazené kolegyné, vazeni kolegove, mili ctenari,

je pro mne velkym potéSenim napsat kratke
hodnoceni uplynulého roku 2013.

Byl to rok narocny, ale zdafily. Ackoli se neodehraly
Zadné vyrazné zmény ve sloZeni personalu, ani
v provozu poskytovanych sluZeb, neznamena to,
Ze bychom néjak stagnovali. Svou préaci prozivame
v napéti, které vystihuje réeni: ,Casto pfesazovany
strom nezapusti kofeny“. PrestoZe jsme nebyli
Uspésni v projektovych Fizenich, kterymi jsme méli
v planu rozsifit naSe podnikatelské aktivity, dokazali
jsme udrzet Gcetni obrat i pocet pracovnich pozic.
Radost muZeme mit také z toho, Ze nase firma si jiz
vydobyla své misto v poveédomi odborné verejnosti
na celostatni Grovni. Zastupci Ergon - chranéna
dilna byli pozvani prezentovat se jako dobry pfiklad
praxe v oblasti socialniho podnikani na konferencich
ve Zling, Praze, Ostravé a Olomouci. Také velky
zajem o exkurze, kdy k nam pfichazeji zahranicni
hosté a studenti vysokych Skol, svédci o nasi dobré
praci a dobrém smeéru, kterym se ubirame.

Na podzim roku 2013 se o.s. Ergon- chranéna dilna
stala ¢lenem Klastru socialnich inovaci a podniku.
Tato organizace vznikla na zakladé dlouhodobé
potfeby socialnich podnikii v Moravskoslezském
kraji ziskat platformu, kde si mohou navzajem
vyménovat zkusenosti a mit mozZnost se vyjadiovat
k legislativnimu ramci socialni ekonomiky.

Rok 2013 byl pro nas rokem nejen stabilnich
zakazek jak v objemu, tak v kontinuité, ale také to
byl rok pfiprav na zahajeni stavby treti haly, na
kterou jsme =ziskali financni prostfedky v ramci
Regionalniho operaéniho programu ve vysi 41
milionu. Véfime, Ze stavba i zajisténi dlouhodobého
vyrobniho programu se zdafi a Ergon se rozroste
o dalSich 40 pracovnich mist, coz vzhledem ke stale
se zvySujicimu po¢tu zajemcl o praci v Ergonu
z fad osob se zdravotnim znevyhodnénim, bude
velmi pfinosné.

Zaveérem bych chtéla podékovat vSem
zaméstnancum za jejich praci, spolupracovnikim
a obchodnim partnerim za podporu
a bezproblémovou komunikaci.

Preji nam vSem, aby se Ergon dynamicky rozvijel
a atmosféra na pracovistich byla podnétna
a prijemna.

Dolores Czudkova
vykonna feditelka
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VALNA HROMADA

Valna hromada je nejvy38im organem sdruzeni.
PREDSTAVENSTVO

Koordinuje ¢&innost sdruzeni v obdobi mezi
zasedanim Valné hromady. Na svych pravidelnych
vaznéjsi otazky &i problémy ERGONU. Predstaven-
stvo je tfi¢lenné: Ing. Ceslav Santarius

Ing. Rostislav Zabystrzan
Ing. Romana Bélova

Vytvaret vhodna chranéna mista pro osoby se
zdravotnim znevyhodnénim a tim snizovat neza-
méstnanost v regionu Tésinského Slezska.

Nasim poslanim je podpora osob se zdravotnim
znevyhodnénim v tom, aby mohly pracovat ve vhod-
nych podminkach pfizpisobenych jejich individual-
nim potiebam.

umoznit dlouhodobé nezaméstnanym lidem
se zdravotnim znevyhodnénim ziskat a udrzet
si pracovni misto

uspésné zvladnout zapracovani v chranéné
dilné

obnovit a ziskat nové pracovni navyky
© posileni sebevédomi a socialni pozice

navazani novych socialnich vztaht a vazeb

@ pfekonani izolace, ¢imzZ je pfiznivé

ovliviovana a rozvijena dusevni pohoda
a psychicka a fyzicka kondice

@ poskytnuti podpory pfi prosazovani prav
a zajmu osob, zvlasté prava na zaméstnani

umoznéni individualni pracovni doby

MONTAZNE KOMPLETACNI PRACE

Pracovnici provadéji jednoduché a stfedné slozité
kompletaéni a montazni €innosti (od jednoduchych
az po komplikované prace s vyuZitim jednotlivych
technologii) napf.: tfidéni a kompletace kovovych
soucastek, baleni vitaminl ¢&i polepovani
elekto-fidicich paneld.

PRADELNA A OPRAVNA PRADLA

V roce 2004 zahdjila chranéna dilna provoz
pradelny a opravny pradla. Pradlo je dodavano
z okolnich primyslovych firem. Vyprane pradlo se
v chranéné dilné zasiva a opravuje tak, aby byly
zajistény komplexni sluzby pro zakaznika. Pro pra-
delnu je vytvoren tym pradien, které vhodné dopliiuji
své pracovni dovednosti.

UKLIDOVE PRACE

V roce 2004 chranéna dilna rozsifila svou ¢innost
také o poskytovani uklidovych sluzeb ve statnich
i nestatnich institucich. Je vytvoren tym uklizecek,
ktery zajistuje kvalitni provedeni objednanych
sluzeb.

Tyto prace v minulém roce vykonavalo 150 osob
se zdravotnim znevyhodnénim ve specialnim pro-
stfedi za specialnich podminek. Kazdy zaméstna-
nec ma dle svého handicapu mozZnost individualni
pracovni doby.






Mame nejen socialni podnik, ale i socialni sluzbu

Pro Poradnu Ergon byl rok 2013 druhym rokem,
kdy za velké podpory mésta Tfinec, poskytovala
sluzbu odborného socidlniho poradenstvi.
Poradna je specificky zaméfena na klienty
s financnimi problémy, ktefi fesi dluhy a s nimi
spojené obtizné socialni situace. Bohuzel, stale
pribyva lidi, ktefi 3patné odhadnou své
moznosti splaceni Uvérl a pujcéek, dostavaji se
tak do tzv. dluhovych pasti a nedokazou bez
pomoci svou situaci zvladat. Poradna Ergon
se svymi klienty Fesi tyto problémy a zajemcl
0 naSe sluzby stale pfibyva. V roce 2013 byly
poskytnuty sluzby 120 novym klientim,
probéhlo 437 intervenci, tykajicich se pravnich
otazek a 209 intervenci v  socialnich
otazkach. Jak je vidét na naSi statistice,
pfevaZuje zajem o pravni poradenstvi.

Poradna Ergon se jiz dostala do povédomi
obcani mésta Tfinec jako pomoc ¢&i podpora
v situacich, kdy hrozi dluhova past nebo kdy
se jiz v dluhové pasti ob¢an ocitl. Radi bychom
se v budoucnu vénovali nejen poradenské
Cinnosti, ale také participovali na aktivitach,
které se vénuji prevenci vzniku dluhd.
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Poradna Ergon poskytuje své sluzby
v pronajatych prostorach v centru Tfince, na
ulici Frydecka 136 a funguje v pondéli
od 12 — 16 hod a ve ¢tvrtek od 8 — 12 hod.
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nazev ~ naklady vynosy
Spotfebované nakupy 34 063 000
Sluzby 2221 000
Osobni naklady 18 472 000
Dané a poplatky 29 000
Ostatni naklady 933 000

Odpisy, prod. majetek,
tvorba rezerv a opr. polozek 5908 000

Poskytnuté prispévky 0
Dan z pfijma 0
tvorba fondu vlastnich investic 5 947 000

Trzby za vlastni vykony a za zbozi 50 829 000
Zmeéna stavu vnitroorganizacnich zasob 0
Aktivace 0
Ostatni vynosy 2191 000
Trzby z prodeje majetku,

zUctovani rezerv a opr. polozek 0
Prijaté prispévky 0
Provozni dotace 13611 000
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PODEKOVANI

Pomahame osobam se zdravotnim znevyhodnénim
a Vy, nadi partnefi, sponzofi a pfiznivci, jste u toho.
Poskytujete nam vSestrannou pomoc, podporu
a penize. Dékujeme, Ze nam pomahate. Touto cestou
bych chtéla podékovat i vSem zaméstnancim.

Shirdmdsmasa clflrme

Korespondenéni adresa:

Ergon - Chranéna dilna
Konska 742

73961 Trinec Konska
tel: +420 558 533 453
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